SPLG.0002.19.2022

Uchwata nr 6/2022/2023
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Wiadystawa Reymonta
w Lipiej Gorze
z dnia 25 sierpnia 2022 roku

W sprawie: zmian w Statucie Szkotly

Na podstawie art.80 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe ( Dz.U. z
2021r.poz. 1082 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§1

W Statucie Szkoty Podstawowej im. Wladystawa Reymonta w Lipiej Gorze wprowadza si¢
nastepujgce zmiany:

w Dziale V Rozdziat 3 § 55 otrzymuje brzmienie:
Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczego6lnos$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) inicjowanie dziatan zmierzajacych do poznania przez uczniéw ich praw;

10) zgtaszanie dyrektorowi szkoty i radzie pedagogicznej wnioskdéw i opinii dotyczacych
zapewnienia uczniom prawidtowych warunkéw pobytu w szkole m. in. w zakresie
tworzenia odpowiedniej atmosfery wspoOtpracy i zrozumienia mi¢dzy uczniami a
nauczycielami i pracownikami szkoty



w Dziale V Rozdziat 3 § 56 otrzymuje brzmienie:
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

3)

wspoOlpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie dostepnosci
oraz zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty,
b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia 1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty 1 placéwki,
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego 1 Srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;
2) wspoélpraca z zespolem nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem
w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow
W:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1 jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placoéwki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,
c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia 1 srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i

nauczycielom;

5) wspolpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki.

w Dziale V Rozdziat 3 § 58 otrzymuje brzmienie:
Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1.

prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow;

wspoOlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.



w Dziale V Rozdziat 3 uchyla si¢ § 59a

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;j



